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Istirahat Raporu Halinde Verilecek Odenek

veya Gelirlerin Hesabinda Degisiklik Yapildi

27.12.2024 tarihli ve 32765 sayll Resmi Gazetede
yayimlanarak yurirlige giren 25.12.2024 tarihli ve 7537
saylll Kanunun 25. maddesi ile 5510 sayili Kanunun 17.
maddesinde degisiklik yapiimis ve degisikligin 21.12.2024
tarihinden itibaren gecerli olmak Uzere yirirlige girecedi
belirtilmistir.

Buna godre 21.12.2024 tarihinden itibaren verilecek
odenek  veya badlanacak gelirler asagidaki sekilde

hesaplanacaktir.

1- Is kazas,, meslek hastaligi, hastalk ve analik
hallerinde verilecek 6deneklerin hesabina esas tutulacak
gunlik kazang;

- Is kazasinin veya dogumun oldugu tarihten,

- Meslek hastaligi veya hastalik halinde ise is géremezligin
basladigi tarihten,

Onceki oniki aydaki SGK’ ya bildirilen prime esas kazanclar
toplaminin, bu kazanclara esas prim 6deme gin sayisina

boéllinmesi suretiyle hesaplanacaktir.

2- Is kazasi ve meslek hastaligi halinde baglanacak gelirin
hesabina esas tutulacak gunlik kazang;

- Is kazasinin oldugu,

- Meslek hastaliginda is goremezligin basladigi tarihten,
Onceki oniki aydaki son (¢ ay icinde, SGK’ ya bildirilen
prime esas kazanglar toplaminin, bu kazancglara esas
prim ddeme glin sayisina  boélinmesi  suretiyle

hesaplanacaktir.
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3- Is goremezligin basladii tarihten énceki son bir yil icerisinde 180 giinden az kisa vadeli
sigorta primi bildirilmis olanlara hastallk ve anallk halinde 06denege esas tutulacak
gunlik kazang, is goremezligin basgladigi tarihteki glinliik prime esas kazang alt sinirinin iki

katini gecemeyecektir.

Yapilan diizenleme ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanununun
17. maddesinin birinci fikrasi

"Is kazasi, meslek hastalidi, hastalik ve analik hallerinde verilecek ddeneklerin hesabina esas
tutulacak giinlik kazang; is kazasinin veya dogumun oldugu tarihten, meslek hastaligi veya
hastalik halinde ise is géremezligin basladigi tarihten nceki oniki aydaki; is kazasi ve meslek
hastaligi halinde baglanacak gelirin hesabina esas tutulacak giinlik kazang ise is kazasinin
oldugu veya meslek hastaliginda is goremezligin basladigi tarihten énceki oniki aydaki son (g
ay icinde, 80. maddeye gore hesaplanacak prime esas kazanglar toplaminin, bu kazanclara
esas prim Odeme gtin sayisina boliinmesi suretiyle hesaplanir. Ancak, onceki oniki ay
icerisinde 180 giinden az kisa vadeli sigorta primi bildirilmis olanlarin gecgici is goremeziik
Odenegine esas tutulacak ginlik kazang tutar, is goremezligin basladigi tarihteki giinlik
prime esas kazang alt sinirinin iki katini gegemez.”

Seklinde degistirilmistir.

Buna gore, Is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinde verilecek ddeneklerin veya
baglanacak gelirlerin hesabina esas tutulacak ginlik kazancin ne sekilde hesaplanacagi
dénemsel olarak asagida agiklanmistir.

a) 22.04.2021 Tarihinden Once Gegici Is Goremezlik Odeneklerinin Hesabina Esas
Tutulacak Giinliik Kazang Hesabi Odenede esas giinliik kazang, is kazasinin veya dogumun
oldugu tarihten, meslek hastaligi veya hastalik halinde ise is goremezligin basladigi tarihten
onceki on iki aydaki son Ui¢ ay icindeki prime esas kazanclar toplaminin, bu kazanclara esas
prim 6deme gin sayisina boélinmesi suretiyle hesaplanacaktir.

b) 22.04.2021 Tarihi Ile 21.12.2024 Tarihleri Arasinda Gegici Is Géremezlik Odeneklerinin
Hesabina Esas Tutulacak Gilinlik Kazang Hesabi

Is kazasi, meslek hastalig, hastallk ve analik hallerinde verilecek 6deneklerin veya
badlanacak gelirlerin hesabina esas tutulacak glnlik kazang; is kazasinin oldudu,

meslek hastaliginda ise is géremezligin basladigi tarihten dnceki on iki aydaki son (g ay icinde;
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analik ve hastalik halinde ise is géremezligin basladigl tarihten onceki on iki aydaki prime
esas kazanglar toplaminin, bu kazancglara esas prim 6deme glin sayisina bélinmesi suretiyle
hesaplanacaktir.

Ancak, is goremezligin basladig tarihten dnceki son bir yil igerisinde 180 guinden az kisa vadeli
sigorta primi bildirilmis olanlara hastalik ve analik halinde 6denege esas tutulacak gunluk kazang,
is goremezligin basladigl tarihteki gunlik prime esas kazan¢ alt sininnin ki katini
gecmeyecektir.

Bu kapsamda hastalik ve analik hallerinde rapor bitig tarihi, 22.04.2021 veya sonrasinda ise
yukarida aciklanan hikme gore 6denege esas kazang hesaplanacaktir.

c) 21.12.2024 Tarihinden itibaren Gegcici is Géremezlik Odeneklerinin Hesabina Esas Tutulacak
Gunluk Kazang Hesabi

i§ kazasi, meslek hastaligl, hastalik ve analik hallerinde verilecek 6deneklerin hesabina esas
tutulacak gunluk kazang, is kazasinin veya dogumun oldugu tarihten, meslek hastaligi veya
hastalik halinde ise is goremezligin basladig tarihten 6nceki on iki aydaki; is kazasi ve meslek
hastaligi halinde baglanacak gelirin hesabina esas tutulacak gunlik kazang ise is kazasinin
oldugu veya meslek hastaliginda is goremezligin basladigl tarihten 6nceki on iki aydaki son
uc ay icindeki prime esas kazancglar toplaminin, bu kazanclara esas prim ddeme gun sayisina
bdlunmesi suretiyle hesaplanacaktir.

Ancak, tum vaka tdrleri icin gecerli olmak Uzere onceki on iki ay icerisinde 180 glnden az kisa
vadeli sigorta primi bildirilmis olanlarin gecici is goremezlik 6denegine esas tutulacak gunluk
kazanc tutari, is goremezligin basladigl tarihteki gunluk prime esas kazang alt sinirinin iki katini
gecmeyecektir.

Ayrica yukaridaki bentlerde sayilan tum tarihler icin gecerli olmak Uzere; on iki aylik
donemde calismamis ve lcret almamis olan sigortali, calismaya basladigi ay icinde is kazasi veya
meslek hastaligl nedeniyle is goremezlige ugrarsa verilecek 6deneklerin veya baglanacak gelirlerin
hesabina esas tutulacak gunlik kazang; calismaya basladigl tarih ile is goremezliginin basladig
tarih arasindaki slrede elde ettigi prime esas gunlik kazang toplaminin, calistigl giin sayisina
bélunmesi suretiyle hesaplanacaktir. Calismaya baslanan gin is kazasinin gerceklesmesi
halinde ise ayni veya emsal iste calisan benzeri bir sigortalinin ginlik kazanci esas alinacaktir.
Bunun yani sira meslek hastaliginda rapor baslangic tarihi, is kazasinda ise kaza tarihi 21.12.2024
ve sonrasinda olan raporlar icin dnceki on iki ay icerisinde 180 giinden az kisa vadeli sigorta primi
bildirilenlerin gecici is goremezlik 6denegine esas tutulacak ginlik kazang tutari, is goremezligin

basladigl tarihteki glinlik prime esas kazang alt sinirinin iki katini gecmeyecektir.


https://www.pakis.com.tr/

4/5 i
1 PAKIS

- — DENETIM WE DANISMANLIK A.5.
ORNEK 1:
27.12.2024 tarihinde meydana gelen is kazasl nedeniyle 27.12.2024-30.12.2024 tarihleri
arasinda istirahatli olan ve Ucretini ayin 1-30 arasi i¢in alan sigortalinin is kazasinin oldugu tarihten

onceki on iki ayda bildirilen kazang bilgilerine agagida yer verilmigtir.

2024 -11 20 14.000
2024 -10 10 7.000
2024-9 30 21.000
2024 -8 10 7.000
2024 -7 30 21.000
2024-6 30 21.000
2024 -5 20 14.000
2024 -4 30 21.000
2024 -3 30 21.000
2024 -2 30 21.000
2024-1 10 7.000
2023 -12 30 15.000
TOPLAM 280 190.000

Buna gore is kazasi tarihi, degisikligin yurtrltuge girdigi tarih olan 21.12.2024'ten sonra oldugu icin
o0denege esas gunluk kazanci 190.000/280 = 678,57 TL olacaktir.

ORNEK 2:

Ucretini ayin 1-30 arasi igin alan sigortalinin 14.10.2024 tarihinde meydana gelen is kazasi
nedeniyle 27.12.2024-30.12.2024 tarihleri arasinda istirahat raporu bulunmaktadir. is kazasi
tarihi degisikligin yurarlige girdigi tarih olan 21.12.2024'ten 6nce oldugu icin 6denege esas
kazang, is kazasinin oldugu tarihten 6nceki on iki aydaki son U¢ ay icinde bildirilen kazang

Uzerinden hesaplanacaktir.
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2024-9 30 21.000
2024 -8 10 7.000

2024 -7 30 21.000
TOPLAM 70 49.000

Buna gore 6denege esas glinlik kazanci 49.000/70 = 700,00 TL olacaktir.

ORNEK 3:

16.07.2024 tarihinde ise girisi bulunan sigortali, 28.12.2024 tarihinde is kazasi gecirmis bu
sebeple kendisine 28.12.2024-30.12.2024 tarihleri arasinda istirahat raporu verilmigtir.
Ucretini ayin 1-30 arasi icin alan sigortalinin is kazasinin oldugu tarihten énceki on iki ayda

bildirilen kazang bilgilerine asagida yer verilmistir.

2024-11 30 45.000
2024 -10 30 45.000
2024-9 27 40.500
2024 -8 15 22.500
2024 -7 15 22.500
TOPLAM 117 175.500

Ancak, sigortalinin son bir yildaki guin sayisi 180 ginden az oldugundan ve hesaplanan 6denege
esas kazancg tutari 2024 yili prime esas kazancg alti siniri olan 666,75 TL'nin iki katindan
(666,75 x 2=1.333,50) fazla oldugundan 6denege esas gunluk kazang, 1.333,50 TL olarak esas

alinacaktir.

Kaynak: TURMOB

YASAL UYARI: Bu e-biilten ile danigmanlik hizmeti verilmesi s6z konusu degildir. Danigmanlik hizmetleri, profesyonel mali danigmanlarla imzalayacaginiz
stireli veya siirekli Danigmanlik Sozlesmeleri ¢ergevesinde sunulmaktadir. Yasal sorumluluklar ile ilgili her olayin kendi 6zel sartlari bulundugu, veri ve bilgilerin
kullanimina iliskin risklerin tarafiniza ait oldugu hususu goéz 6niinde tutulmahdir. Bu nedenle, veri ve bilgileri kullanmadan once profesyonel danismanlara
basvurulmasi yerinde olacaktir. E-biilten igerisinde yer alan bilgilerin giincellenmesinde gecikmeler ve aksamalar olabilecegi ihtimali dikkate alinmalidir.

Litfen, tereddiit halinde veya daha ayrintili bilgi igin iletisim kurunuz. Saygilarimizla.
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