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2024 YILI YENİ ASGARİ

ÜCRET AÇIKLANDI 

01/01/2024 ila 31/12/2024 tarihleri arasında

uygulanacak yeni asgari ücret ve sigorta primine

esas kazanç tutarının ayrıntıları aşağıda

açıklanmıştır.
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YASAL UYARI: Bu e-bülten ile danışmanlık hizmeti verilmesi söz konusu değildir. Danışmanlık hizmetleri, profesyonel mali danışmanlarla imzalayacağınız

süreli veya sürekli Danışmanlık Sözleşmeleri çerçevesinde sunulmaktadır. Yasal sorumluluklar ile ilgili her olayın kendi özel şartları bulunduğu, veri ve bilgilerin

kullanımına ilişkin risklerin tarafınıza ait olduğu hususu göz önünde tutulmalıdır. Bu nedenle, veri ve bilgileri kullanmadan önce profesyonel danışmanlara

başvurulması yerinde olacaktır. E-bülten içerisinde yer alan bilgilerin güncellenmesinde gecikmeler ve aksamalar olabileceği ihtimali dikkate alınmalıdır.

Lütfen, tereddüt halinde veya daha ayrıntılı bilgi için iletişim kurunuz. Saygılarımızla.

Brüt asgari ücret tutarı dikkate alınarak 2024 yılı için net 17.002 TL ücretin

işçiye ve işverene maliyeti aşağıdaki gibi olacaktır:

2024 YILINDA UYGULANACAK ASGARİ ÜCRET VE SİGORTA PRİMİNE ESAS KAZANÇ TUTARLARI

Günlük Kazanç Alt Sınırı 666,75 TL Aylık Kazanç Alt Sınırı 20.002,50 TL

Günlük Kazanç Üst Sınırı 5.000,63 TL Aylık Kazanç Üst Sınırı 150.018,90 TL

Sigorta Primi İşçi Payı (%14) 2.800,35 TL

Sigorta Primi İşveren Payı (20,5) 4.100,51 TL

Sigorta Primi İşveren Payı (15,5) 3.100,39 TL    (%5 İndirim Hakkı Kazanılması Halinde)

İşsizlik Sigortası İşçi Payı (%1) 200,03 TL

İşsizlik Sigortası İşveren Payı (%2) 400,05 TL

İşverene Maliyeti 24.503,06 TL

İşverene Maliyeti 23.502,94 TL    (%5 İndirim Hakkı Kazanılması Halinde)

Net Ücret 17.002,13 TL

Asgari Ücret Desteği 700,00 TL (Sigortalı Başına)

Kaynak: TÜRMOB
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