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CALISMA HAYATINDA YAPILAN DUZENLENMELER

TBMM’ de kabul edilen Kanuna gore ¢alisma hayatinda asagidaki diizenlemeler yapildi.

1- Devlete olan borg¢larda yapilandirma hakki

31/8/2020 tarihi baz alinarak kesinlesmis vergi, SGK ve diger amme alacaklar: ile idari para cezalarina Kanunda belirtilen sartlarda yapilandirma hakki taninmistir.
Kanun'un 1., 2., 3. ve 4. maddeleri yapilandirmanin dizenlemeleri olup kapsami genis oldugundan bu konuda ayr bir sirkiiler yayimlanacaktir.

2- Igsizlik Sigortasindan yararlananlarin yeniden ise baslamasi halinde uzun vadeli sigorta primlerinin i$KUR tarafindan karsilanmasi

7256 sayil Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanunun 5. maddesinde yapilan diizenlemedir. issizlik Sigortasi
Kanununda yer alan ilgili sartlarin saglanmasi durumunda hizmet akdinin sona ermesinden 6nceki son 120 giin hizmet akdine tabi olmak kaydiyla son 3 yil icerisinde; 600
glin stuireyle issizlik sigortas1 primi 6denmis olanlara 6 ay stireyle; 900 giin siireyle issizlik sigortasi primi 6denmis olanlara 8 ay siireyle; 1080 giin stireyle issizlik sigortasi
primi 6denmis olanlara 10 ay siireyle issizlik 6denegi verilmektedir. Issizlik Sigortasindan yararlanilan dénemde kisiler hakkinda genel saghk sigortas: primi édenmekte,
emeklilik icin gerekli olan uzun vadeli sigorta primi 6denmemektedir. Yapilan diizenlemeden yararlanmak i¢in sigortalinin;

- Isten ayrilmalarini takip eden 90 giin icerisinde ise girmesi,

- Ise girdigi tarihten itibaren 12 ay siireyle kesintisiz hizmet akdine tabi olarak ¢calismasi,

- Talepte bulunmas;,

Gerekmektedir.

Bu sartlarin saglanmasi halinde sigortalinin issizlik 6deneginden yararlandiklar siire icin emeklilik icin gerekli olan uzun vadeli sigorta primleri Issizlik Sigortas: Fonundan
karsilanacaktir.

3- Kadin, genc¢ ve mesleki yeterlilik belgesi sahiplerinin ilave istihdamini konu edinen tegvik siiresinin uzatilmasi

7256 sayil Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanunun 6. maddesinde yapilan diizenlemedir. issizlik Sigortasi
Kanununa 13/02/2011 tarihli ve 6111 sayili Kanunla eklenen gecici 10. madde ile kadin, gen¢ ve mesleki yeterlilik belgesi sahiplerinin ilave isttihdamini konu edinen tesvik
hayata gecirilmis olup bu tesvikin uygulama siiresi 31/12/2020 tarihinde sona ermektedir.

Yapilan diizenlemeyle, Geng, Kadin ve Mesleki Belge Sahibi Olanlarin Istihdamina Yénelik Tesvik uygulamasinin 31/12/2023 tarihine kadar uzatilabilmesi igin
Cumhurbaskanina yetki verilmistir. ileriki zamanlarda siire uzatimi yapilmasi beklenilmektedir.

4- ilave istihdam tesvik siiresinin uzatilmasi

7256 sayil Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanunun 7. maddesinde yapilan diizenlemedir. issizlik Sigortasi
Kanununa 21/3/2018 tarihli ve 7103 sayili Kanunla eklenen gecici 19’'uncu madde ile 01/01/2018 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda 6zel sektor isverenlerince bir 6nceki yil
ortalamasina ilave istihdam edilen kisiler icin 12 ay, bu kisinin kadin, gen¢ veya engelli olmasi durumunda 18 ay siireyle prim tesviki saglanmaktadir. Bu tesvik siiresi

31/12/2020 tarihinde sona ermektedir. Yapilan diizenleme ile ilave istihdam desteginin stiresinin 31/12/2020 tarihinden 31/12/2023 tarihine kadar uzatilabilmesi i¢in

Cumhurbaskanina yetki verilmistir. ileriki zamanlarda siire uzatimi yapilmasi beklenilmektedir.
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5- Esnaf Ahilik sandig1 uygulamasinin yiiriirliik tarihinin ertelenmesi

7256 sayill Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 9 uncu maddesinde yapilan diizenlemedir. Yapilan
diizenlemeyle, Esnaf Ahilik Sandig1 uygulamasinin ytrirliik tarihi 31/12/2023 olarak degistirilmistir.

6- Kisa calisma 6deneginden yararlanma siiresinin uzatilmasi

7256 sayill Baz1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 10. maddesinde yapilan diizenlemedir. Issizlik Sigortasi
Kanununa 25/3/2020 tarihli ve 7226 sayili Kanunla eklenen gecici 23. maddeyle koronaviris salgini kaynakl olarak ¢alisma stirelerinin azalmasi durumunda calisanlarin
gelir kayiplarini azami ol¢iide telafi etmek icin kisa ¢alisma uygulamasi yeniden diizenlenmistir. Kisa ¢alisma 6édenegine hak kazanmak icin gerekli olan son 3 yilda 600 giin
prim 6deme sart1 450 giine; kisa ¢calisma baslamadan 6nceki son 120 giin hizmet akdine tabi olma sarti ise 60 giine distriilmistiir. Ayrica madde kapsaminda yapilan basvuru
tarihini ve/veya kisa ¢alisma 6deneginin stiresini sektorel olarak ayri ayr1 veya bir biitlin olarak 31/12/2020 tarihine kadar uzatma yetkisi de Cumhurbaskanina verilmistir.

7- Normallesme desteginden yararlanma siiresinin uzatilmasi

7256 sayill Baz1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanunun 11. maddesinde yapilan diizenlemedir. Issizlik Sigortasi
Kanununa 23/7/2020 tarihli ve 7252 sayili Kanunla eklenen gecici 26. maddeyle pandemi déneminde ekonomik aktivitenin azalmasi nedeniyle ¢alisanlarini kisa calismaya
geciren veya Ucretsiz izne ayiran isverenlerin ve ¢alisanlarin normallesme donemine gegislerini saglamak i¢in diizenleme yapilmistir. Bu kapsamda, 1/7/2020 tarihinden 6nce
kisa calisma 6denegine veya nakdi iicret destegine basvuran 6zel sektor isyerlerinde, kisa ¢alisma 6deneginden veya nakdi iicret desteginden yararlanan sigortalilarin normal
calisma diizenine gecirilmesi halinde yararlanilan kisa calisma 6denegi veya nakdi ticret destegi aylik ortalama giin sayis1 ve asgari licret lizerinden hesaplanan sigorta
primleri tutarinda ve en fazla ti¢ ay stireyle 31/12/2020’ye kadar destek saglanmaktadir.

8-1/1/2019-17/4/2020 tarihleri arasindaki donemde is s6zlesmesi sona erenler ile kayit dis1 ¢calisanlarin kayith istihdama katilmasini tesvik etmek

7256 sayil1 Baz1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanunun 12. maddesinde yapilan diizenleme isverene saglanan yeni
bir destek diizenlemesidir. Bu diizenleme 1/12 /2020 tarihinde yiirturliige girmektedir.

9- 2019/0cak-2020/Nisan doneminde en az sigortali bildirimi yapilan aydaki/donemdeki sigortali sayisina ilave olarak istihdama katilimi tesvik etmek 7256 sayili1 Bazi
Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi1 Hakkinda Kanunun 13’iincii maddesinde yapilan diizenleme isverene saglanan yeni bir destek
diizenlemesidir. Bu diizenleme 01/12 /20920 tarihinde yiirtrliige girmektedir.

10- Basin ve Gazetecilik mesleginde ¢alisanlarin Fiili hizmet zammindan yararlandirilmasi 7256 sayili Baz1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Baz1 Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 32. maddesinde yapilan diizenlemedir. Bilindigi tizere 14/2/2020 tarihli ve 31039 sayili Resmi Gazete yayimlanan Anayasa
Mahkemesi Karari ile basin ve gazetecilik mesleginde ¢alisanlarin fiili hizmet siiresi zammindan yararlandirilmalarina iliskin mevcut hiikmiin iptaline karar verilmis ve iptal

kararinin yiiriirliigii, olusacak yasal boslugun giderilmesi amaciyla 9 ay sonraya birakilmistir.

11/11/2020 Tarih 7256 Sayil Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda

Kanunun tamamina linkten ulasabilirsiniz...

YASAL UYARI: Bu e-bilten ile danismanlik hizmeti verilmesi s6z konusu degildir. Danismanlik hizmetleri, profesyonel mali danismanlarla imzalayacaginiz sireli veya strekli Danismanlik Sozlesmeleri cercevesinde sunulmaktadir. Yasal
sorumluluklar ile ilgili her olayin kendi 6zel sartlari bulundugu, veri ve bilgilerin kullanimina iliskin risklerin tarafiniza ait oldugu hususu géz 6niinde tutulmalidir. Bu nedenle, veri ve bilgileri kullanmadan once profesyonel danismanlara
basvurulmasi yerinde olacaktir. e-bilten icerisinde yer alan bilgilerin glincellenmesinde gecikmeler ve aksamalar olabilecegi ihtimali dikkate alinmalidir. Litfen, tereddit halinde veya daha ayrintili bilgi icin iletisim kurunuz. Saygilarimizla..
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