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SGK Meslek Kodları İle İlgili Önemli Hatırlatma

Çalışanların meslek adlarının ve kodlarının gerçeğe uygun olarak bildirmeyenler ya da sonradan meydana gelen

değişiklikleri bildirmeyenlere 1 Temmuz 2019’dan itibaren idari para cezası uygulanacak.

Her ay verilen SGK prim belgelerinde sigortalıların iş yerlerinde fiilen yaptıkları işe uygun meslek adı ve kodunu,

gerçeğe aykırı bildiren işverenlere her bir işçi için 255,84 TL idari para cezası uygulanacak.

Ceza bu miktarla sınırlı değil. Ücreti eksik göstermek maksadıyla örneğin muhasebeci, mühendis, doktor, müdür,

mimar ve avukat gibi vasıflı çalışanları sıradan vasıfsız işçiler gibi meslek kodu ile bildiren işverenlere eksik ücret

bildirdikleri her ay için prim belgelerine bağlı olarak 5.116,80 TL tutarında idari para cezası uygulanacak.

Bu ceza uygulanmadan önce SGK, genelde ilgili meslek odalarının uyguladığı ücret tarifesine göre belirleme yapıyor.

Eksik ücretle ilgili müfettiş ya da denetmenler inceleme yaparsa bu kez de kayıt geçersizliği nedeniyle 30.700,80

TL’ ye kadar ceza kesilecek.

Bir de eksik bildirilen ücretlere ait primlerin gecikme zammı ve gecikme cezası ile birlikte tahakkuk ettirilecek.

Mağdur Durumda Kalmamanız İçin Personelinizin SGK’daki Meslek Kodlarını İnceleyip, Düzeltip Bize Bildirmeniz

Gerekmektedir…
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