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22.02.2019 Tarihli Resmi Gazete’de yayınlanan Sosyal Hizmetler Kanunu İle Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun’un 8. Maddesi ile

yeni bir istihdam teşviki yürürlüğe girmiştir.

7166 sayılı kanun ile 01.02.2019 ila 30.04.2019 tarihleri arasında işe alınan sigortalıların sigorta primleri, gelir ve damga vergileri ile net

ücretlerinin devlet tarafından karşılanmasına imkân tanınmıştır.

Kazanç Tutarları:

➢ Her bir sigortalı için asgari ücret üzerinden hesaplanan sigorta primleri, gelir ve damga vergilerinin tamamı devlet tarafından karşılanır. (Kadın,

engelli ve 18-25 yaş arası erkek için 18 ay, diğer sigortalılar için 12 ay) Destek tutarı her bir sigortalı için toplam; 1.113,00 TL’dir.

➢ Her bir sigortalı için ödenecek net ücretler 3 ay boyunca devlet tarafından karşılanır. Destek tutarı bir sigortalı için aylık 2.020,00 TL’dir. Bu tutar

işverenlere nakden ödenmeyecek olup, işverenin Sosyal Güvenlik Kurumu’na olan borçlarınamahsup edilecektir.

Bu indirimden yararlanma koşulları:

✓ Yukarıda belirtilen devlet destekleri 01.02.2019 – 30.04.2019 tarihleri arasında işe girişi yapılan sigortalılar için geçerlidir.

✓ İşe alınan sigortalıların işe alındıkları tarihten önceki 3 ayda 10 günden fazla sigortalılığın olmaması gerekmektedir.

✓ İşe alınan sigortalıların, 2018’de işyeri çalışan sayısının en düşük olduğu aydaki çalışan sayısına ilave olarak çalıştırılması gerekmektedir.

✓ 3 Aylık ücret desteğinin alınabilmesi için, işe alınan sigortalıların işe alındıkları tarihten itibaren 9 ay boyunca çalıştırılmaya devam edilmesi

gerekmektedir. (işverenler tarafından haklı nedenle fesihler hariç)

✓ İşverenlerin aylık prim ve hizmet belgelerini veya muhtasar ve prim hizmet belgelerini yasal süresinde kuruma beyan etmesi gerekmektedir.

Pakiş-Bülten
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7166 Sayılı Kanun İçin tıklayınız..
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