Bilindigi (izere 4857 sayili is Kanunu 75. Maddesi uyarinca isveren calistirdigi her personel icin Personel Ozliik

Dosyasi diizenlemek zorundadir. isveren bu dosyada, personelin kimlik bilgilerinin yaninda, bu Kanun ve diger
kanunlar uyarinca diizenlemek zorunda oldugu her tiirlii belge ve kayitlar saklamak ve bunlari istendigi zaman

yetkili memur ve mercilere géstermek zorundadir.

Bu madde hiikiimlerine gore, 6zliik dosyalarinda bulunmasi gereken belgelerin, personelin 6zliik dosyalarinda
bulunmamasi ya da personel icin herhangi bir 6zlilk dosyasi tutulmamasi durumunda idari para cezasi

uygulanacaktir.

Kanun metninden de anlasilacagi gibi, her isveren Personel Ozliik Dosyasi tutmakla miikelleftir ve isci dzliik

dosyasi tutmamanin cezasi 2018 yili itibariyle 1.853 TL‘dir. Muhtemelen 2019 yilinda daha da artacaktir.
isyerinizin magduriyet yasamamasi igin, 6zliik dosyalarinin tamamlanmasi 6nem arz etmektedir.

Bilgilerinize sunar iyi galigmalar dileriz...




